(xKuBICEK)

DMYCHADLA
BLOWERS

Eticky kodex spoleénosti KUBICEK VHS, s.r.o.

Spole¢nost KUBICEK VHS, s.r.o. je ryze &eskou firmou, zaloZenou v roce 1991 se sidlem ve Velkych Losinéch v
Ceské republice. Jsme nejvétsim &eskym vyrobcem a dodavatelem dmychadel pro 3iroké spektrum aplikaci.
Nasi partnefi mohou ofekavat dlouhodobé zdokonalovanou profesionalitu ve viech aspektech nadich vyrobkil a
sluzeb. Tento eticky kodex je zévazny pro viechny zamé&stnance, manaZery a partnery spole&nosti KUBICEK VHS,
s.r.0. a jeho dodrZovani je nezhyiné pro zajist&ni spravedlivé a odpovédné podnikatelské ¢innosti.

1. Respektovani legislativy:

| Spole¢nost KUBICEK VHS, s.r.o. bude vidy dodriovat velkeré platné zakony a pfedpisy v oblasti vyroby
dmychadel. Jako spole€nost se fidime platnymi pravnimi pfedpisy a normami. DodrZujeme viechny relevantni
pfedpisy a zavazky

2. Zainteresované skupiny:

Spolecnost peclivé vyhodnocuje potfeby a nazory véech zainteresovanych skupin, s drazem na poZadavky
zaméstnancl, zakaznikl, dodavatelll a mistni komunity.

3. Kvalita vyrobki:

Spolecnost klade dlraz na vysokou kvalitu svych vyrobk( a neustdle se snaZi o inovace a zdokonalovéni
procest vyroby. NaSe dmychadla jsou vyvijena a vyrdbéna ve Velkych Losinach s dlrazem na kvalitu,
spolehlivost a bezpecnost. Jsme hrdi na to, Ze nase vyrobky spolehlivé pracuji po celém svété. Vice informaci o
nasi spolefnosti najdete na nasem webu. Certifikaty kvality a dalsi dokumenty jsou k dispozici zde.

4. Rist a rozvoj zaméstnanci:

Spoleénost se aktivné podili na rozvoji svych zaméstnancl a poskytuje jim moZnosti daldiho vzdélavani a
profesniho rastu.

5. Antikorupéni jednani a stfety zajmu:

Spolegnost KUBICEK VHS, s.r.o. striktné dodriuje zdsady antikorupéniho jednani a zamezi jakymkoli stfetdim
zajm(. Jasné odmitame korupci a neetické praktiky. Nasi zaméstnanci jsou povinni jednat v souladu s
nejvy$simi etickymi standardy. Aktivné se snaZime minimalizovat stfety zajmU{ a zajistit transparentnost ve
viech nasich obchodnich transakcich. Jsme hrdi na nasi historii a dlouhodobou spolupraci s naSimi partnery.
Tésime se na budouci spolupraci a dalsi Gspéchy.

6. Viechny formy diskriminace:

Spolegnost nebude tolerovat Zadnou formu diskriminace a obté&Zovani na pracovisti a zajisti rovné pfileZitosti
pro véechny zaméstnance. Zaméstnanci spole¢nosti proto nesmi diskriminovat druhé na zakladé jejich plvodu,
narodnosti, ndboZenstvi, rasy, pohlavi, véku nebo sexudlni orientace, ani se Ucastnit jakéhokoli druhu slovniho
¢i fyzického obtéZovéni zalozeného na divodech uvedenych vyse nebo ohdohnych divodi.
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7. Whistleblowing:

Spoleénost podporuje whistleblowing jako daleZity mechanismus pro odhaleni pfipadd korupce, nekalych
praktik ¢i jinych protipravnich &ind.

8. Lidska prava:

Spolecnost se zavazuje k tomu, Ze své podnikani bude fidit zplsohem, ktery respektuje lidska prava a
dlistojnost viech. Ddle se spolenost zavazuje k tomu, Ze nebude zapojovat déti do vyrobniho procesu a bude
respektovat zdkony tykajici se ochrany prav déti. V ramci svych moZnosti spolecnost bude zjistovat, zda na
nakupovanych vyrobcich neni podil détské préce.

Spolecnost nepodporuje nakup nerostnych surovin z nelegdlnich zdrojd (konfliktni minerdly), kdy jsou pfijmy z

| téchto surovin podporou pro financovani skupin, které se podili na extrémnich nasilnostech a porusovani

lidskych prav. Spolecnost nakupuje suroviny vyhradné od ovéfenych dodavatell, u kterych lze deklarovat
ptvod, a jsou dodrZeny veskeré platné zakony.

9. Ochrana Zivotniho prostiedi:

Spoleénost KUBICEK VHS, s.r.o. dba na ochranu Zivotniho prostfedi a minimalizovéni negativnich dopad( své
¢innosti na Zivotni prostfedi. Jsme si védomi vlivu nadich ¢innosti na Zivotni prostfedi. Podporujeme udrzitelné
postupy v nasi vyrobé.

10. Bezpetnost a ochrana zaméstnanci:

Spolec¢nost zajistuje bezpecné pracovni podminky pro své zaméstnance a dbd na jejich ochranu a zdravi.
Pravidelné provadime skaoleni tykajici se bezpeénasti préce a dbame na dodrZovani pfedpis(.

11. Udrzitelny rozvoj:

Spolecnost se zavazuje k udrZitelnému rozvoji a bude pfi své Cinnosti brat v Gvahu dlouhodobé dopady na
spoleénost a Zivotni prostfedi. UdrzZitelny rozvoj je klicovym principem nasi spoleénosti. Snazime se dosahnout
rovnovahy mezi hospodarskym rlstem a ochranou Zivotniho prostfedi. NaSe strategie zahrnuje cile
udrZitelného rozvoje, které jsou v souladu s globalnimi cili OSN. Véfime, Ze udrZitelny rozvoj je nejen nasi
povinnosti, ale také pfileZitosti pro budouci generace.

Ve Velkych Losinach dne: 24.6.2024 Ing. Zdenek Micka
Reditel spolecnosti
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